
令和2年度

         社会福祉法人裕榮福祉会

　　認定こども園　たちばな保育園
　　　　〒　567-0819

　　　　　茨木市片桐町14-10

http://www.ans.co.jp/n/tachibanahoikuen

E-mail:tachibana@uafsk.or.jp

＊本年度採用職員の労働条件

1）　必要資格　 保育士資格（必須）・幼稚園教諭

2）　雇用形態 正職員・準職員

3）　仕事内容 乳幼児の保育

4）　勤務時間 7時～19時の間での交代勤務(拘束:８時間30分/実働時間7時間30分)

5）　土曜出勤 月1回程度　（5交代勤務制）行事等で出勤の場合、振替有り

6）　休日 日曜・祝日及びお盆・年末・年始（12/29～1/3）年間休日総数113日

7）　年次有給休暇　　原則10日　(月～金、週5日勤務者)

8）　賃金 大学卒業初任給：月額　212,000円　

短大卒業初任給：月額　205,000円

準職員(有資格者)：　1,050円/時間

9）　通勤手当 上限　12,900円　（２㎞以上）

10） 時間外手当 月間平均週40時間又は1日７時間30分超過分に対し25％割り増し支給

11） 賞与 年2回　前6ヶ月の勤務実績等を考慮して決定いたします。

12)   昇給 年1回　（実績評価による）

12） 福利厚生 健康保険・厚生年金・雇用保険・労働保険・大阪民間共済会・職員親睦会

13)   退職金制度 全国・大阪民間共済規定により支給

14)   見学 新たな職場で働くには、見学や体験をしてみないと、、そう思うのは当然なことです

見学や体験で園の雰囲気を感じてください。お電話をお待ちしております。

採用面談についての説明もさせていただきます

15)   採用 採用面談については、個別に園と日程を決めさせていただきます。

面接と得意なこと(特技)を披露してもらいます。

16)   提出書類 履歴書、成績証明書、卒業見込み書等

   　　 担当者　園長　太田　久子

　  〒567-0819　茨木市片桐町14-10  　　   TEL　072-622-2777

　　　　阪急京都線　茨木市駅　西口より北西徒歩8分

職員募集要項

      認定こども園　たちばな保育園　　

http://www.ans.co.jp/n/tachibanahoikuen

